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၁။ တည်နေရာနှင့် ပထဝီအနေအထား  

 န ျေးရွာသည်  သာယာ၀တီမြိုအ့နရှ ဘ့ ်  ရေ် ုေ်ပပည် ားလြ်းနဘးတွင ် တည်ရှိမပီး   အုပ်ချေုပ်နရးရံုး 

စို ်ရာ   သာယာဝတီမြို န့ှင့ ် ဆ ်သယ်ွသာွးလာရ  လွယ် သူည်။  န ျေးရွာသည်  နပြပပေ ့်နေသတွင်  တည်ရှိမပီး 

အဓိ အသ န်ြွးဝြး်န ျောင်းလုပ်ငေး်ြျေားြာှ စို ်ပျေိုးနရးနငှ့်  နြွးပြူနရး လုပ်ငေ်း ြျေား ပြစ်က သည်။ န ျေးရွာ 

တည်ရှိရာသည်          ပိုင်းတွင် တည်ရှိမပီး ဆားငေန်ရ  ဝင်နရာ ်ြှုြှ   င်းလွတ်သည်။  န ျေးရွာအေီးတွင် ပြစ် 

နချောင်း၊အင်းအုိငြ်ျေားရှ၍ိ နပြပပင်အနေ အထားြာှ နပြပပေ ့်ပြစ်သည်။  

 

၂။                                 

                                ပါ။ နတာင်သအူချေို ြ့ှာ     နရပြင့် လယ်နပြဧ  (၂၅၆)ခေ ့် ိုသာ 

နရသွငး် စို ်ပျေိုးနိငု်သည်။ နပြနအာ ်နရ ုိ အသုးံပပုြှုြျေားသည်။ ထေွ်ယ ်စုိ ်ပျေိုးနိုင်သည့် ဧ ြှာ (၂၅၆) 

ဧ ရှိမပီး  စပါးနငှ့် ြတ်ပဲ ုိ အဓိ  စို ်ပျေိုးက သည်။ နေသ၏ တစ်နှစ်ပျေြ်းြျှ ြိုးနရချေိေ်လ ်ြြာှ ၈၀ြှ ၁၀၀ 

ဝေ်း ျေင်တွင်ရှိမပီး  စို ပ်ျေိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေားအတွ ်  အသင့အ်တင့် အနထာ ်အ ူပပုသည်။၂၀၁၅ ခု ဩဂုတ်လ 

သာယာ၀တီမြို  ့ အနော ်ပခြး်ရှ ိ အေိြ်ပိုင်းြှ န ျေးရွာအချေိုတ့ွင် နရက ီး လွှြ်းြိုးေဏ်နက ာင့် ထိခို ် ပျေ ်စီး 

ဆံုးရှုံးြှုြျေား ခံခဲရ့နသာ်လည်း ဤန ျေးရွာြှာရေ် ေု်ပပည် ားလြ်း၏အနရှ ့ပခြ်းတွင်ရှိနသာနက ာင့် နရက ီးလွှြ်းြိုး 

ြှုေဏ်ြှ  င်းနဝးခဲ့ရသည်။ သိုန့သာ်ပငားလည်း နရက ီးနရလွှြ်းြိုးြှု အန္တရာယ်ရှိနေဆပဲြစ်သည်။ 

 

၃။ ြွံ ့မြိုးနရးဆုိင်ရာစီြံခေ ့်ခွဲြှုအနပခအနေ 

 န ျေးရွာတွင်                             (၁) ြွဲ  ့ ရိှသည်။ ပပင်ပြှ ြွဲ စ့ည်းနပးနသာ          

                      ြျေားပြစ်သည့်                              လှုပ်ရှားနဆာင်ရွ ်ြှု အား န ာင်းသည်။ 

ောနရး ူညီြှုအသင်းြှာ  ောနရး ိစ္စအပါအဝင် လူြှုနရးလုပ်ငေ်းြျေား ိ ု နဆာင်ရွ လ်ျေ ်ရှိမပီး လှုပ်ရှား 

နဆာင်ရွ ြ်ှု အားန ာင်းသည်။ ပြေ်ြာ့အနသးစား နငွနက းအြွဲ  ့ိ ု ပပင်ပြှ ြွဲ စ့ည်းနပးထားမပီး အနသးစား 

နငွစုနငွနချေး လုပ်ငေး် ုိ လည်ပတ်နဆာင်ရွ လ်ျေ ် ရှိသည်။ န ျေးရွာရိှ အဆုိပါ အြွဲ အ့စည်းြျေားြ ှ တစ်ြွဲ နှ့င့် 

တစ်ြွဲ အ့က ား ချေိတ်ဆ ်နဆာင်ရွ ြ်ှု၊ အြွဲ အ့စည်းဆုိင်ရာ သနဘာတရားတိုန့ှင့ ် ပတ်သ ်၍ အားေည်းက မပီး 

အြွဲ အ့စည်းြျေားစွြး်နဆာင်ရည် ပြှင့တ်င်နရး သင်တေ်းြျေား ရရှိနိုငပ်ါ  ြွံ ့မြိုးနရးဆုိင်ရာ စီြအုံပ်ချေုပ်ြှု 

ပိုြိုတိုးတ ် န ာင်းြွေ်လာနုိင်ပါသည်။ 

 

၄။ စီးပွားနရးနငှ့် အသ န်ြွးြှု အနပခအနေ 

 ( ) သီးနှစံို ်ပျေိုးနရး 

 န ျေးရွာတွင် စပါးနငှ့် ြတ်ပဲ ုိ အဓိ ထား စို ်ပျေိုးက သည်။ ြိုးစပါးစုိ ်ဧ  (၂၅၆) ရှိမပီး သီးထပ်အပြစ် 

ြတ်ပဲ (၂၀၀) ဧ    ုိ စို ်ပျေိုးက သည်။ ြိုးစပါး ပျေြ်းြျှအထွ ြ်ှာ  (၈၅) တင်း နှင့ ် ြတ်ပဲ(၁၂) တင်းနှုေ်းတို ့

ထွ ရ်ှိက သည်။ စို ်ပျေိုးနရးဦးစီးဌာေြှ  ေည်းပညာဝေ်နဆာင်ြှုြျေား   ရရှိနိုငက် မပီး   စို ်ပျေိုးနရးပစ္စည်း  ုြ္ပဏီ 

ြျေားြလှည်း နတာင်သြူျေားအတွ ် ဝေ်နဆာင်ြှုြျေားနပးသည်။ နတာင်သူအြျေားစုသည် လယ်ယာလုပ်ငေး်ခင်ွ 

အတွ ်    အလုပ်သြားြလုံနလာ ်ြှု   ပပဿော ို  ရင်ဆိုင်ရတတ်မပီး လုပ်အားခပိုြိုနပးြှ    အလုပ်သြားြျေား ုိ 

ငှားရြး်ရရှနိိုငက်  ာ     ုေ ်ျေစရိတ် ပြင့်ြားရသည်။   တချေို န့တာင်သြူျေားြ ှ   အလုပ်သြားရှားပါးြှုနှင့်   ုေ ်ျေ 

စရိတ် ပြှင့်တ ်ြှုတို ့ိ ုန ျော်လွှားနိုင်ရေ် စပါးစုိ ်ရာတွင် က ဲပ ်စေစ ်ိ ုသုံးက သည်။ နတာင်သြူျေားသည် တခါ 

တရံတွင် ြိုးရွာသွေး်ြှု  ြညီြျှြှု  ရင်ဆုိင်ရတတ်သည်။  ြတ်ပဲစုိ ်ခင်းြျေားတွင ် ြျေ ်ပိုး ျေနရာ ်ြှု ို ပိုြိုနတွရ့မပီး 
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ယင၊် ြျေ ်ပိုးြျေားသည် ပိုးသတ်နဆးတချေို ့ို ခံနိငု်စွြ်းရှိက သပြင့် နတာင်သြူျေားအနေပြင့်ထိနရာ ်နသာ ြျေ ်ပိုး 

နှိြေ်                                ။ 

                                                          ၂၂%                          

                            ။                                             ၂၅%                     

                    ။                                       ဂါ                            

   ဂါသည် အပြစ်ြျေားမပီး နရာဂါနက ာင့် နသဆံုးပျေ ်စီးြှုြျေား ရှိတတ်သည်။ ေည်းပညာဝေ်နဆာင်ြှု ို မြို ေ့ယ် 

နြွး ဦုးစီးဌာေြှ ရရှိနိုငန်သာ်လည်း ဝေ်ထြ်းြလုံနလာ ်ြှုနက ာင့် လွှြ်းပခုံနဆာင်ရွ န်ပးနိုငြ်ှု အားေည်းသည်။ 

နြွးပြူနရးလုပ်ငေး် ပိုငး်ဆုိင်ရာ အဟေ ့်အတားြျေားအနေပြင့် ဆင်းရဲနသာအိြ်နထာင်စုြျေား  နြွးပြူနရးလုပ်ငေး် 

တည်နထာင် ၊ တိုးချေဲ န့ဆာင်ရွ ရ်ေ်နချေးနငွ ုိ အလွယ်တ ူ ြရရှိနိုင်က နချေ။ ရွာထဲြှနငွနချေးသူြျေားထံြှ နချေးငာှး 

လျှင်လည်း အတိုးနှုေ်းြှာ ပြင့်ြား တတ်သည်။  

 န ျေးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်နသာ ဦးနရြျေားပပားမပီး ထိုအနပခအနေြှာ န ျေးရွာ၏ အလားအလာန ာင်း 

တစ်ရပ်ပြစ်သည်။ မြို န့ပါ်တွင် သ န်ြွးဝြး်န ျောင်းသင်တေ်းအချေို ့ို ဝေ်နဆာင်ြှုနပးနိုငန်သာ လုပ်ငေး်ြျေား 

ရှိက သည်။ အပ်ချေုပ် ၊ ဇာထိုးပေ်းထိုး ၊ ဆံပင်အလှပပင် ၊ ြုေ ့်လုပ်ေည်း ၊ နြာ်နတာ်ဆုိင် ယ်ပပင် ၊ ြိုဘိုငး်ြုေ်းပပင် ၊ 

 ားနြာင်း ၊ ဝပ်နလျှာ့စသည်တိုသ့ည် သ န်ြွးဝြ်းန ျောင်းသင်တေ်းြျေား ပြစ်က နသာ်လည်း ရွာသား အြျေားစု 

သည် အဆုိပါ သင်တေ်းြျေားနငှ့် အထိအနတွေ့ည်းပါးက သည်။ လုပ်ငေး်ခငွ်သုံး ပညာအရည်အချေင်း ပိုင်းတွင်လည်း 

အေည်းငယ်ေိြ့် ျေ က မပီး သင်တေ်းစရိတ်အ ုေ်အ ျေခံရေ်နှင့် လုပ်ငေး် ထူနထာင်ရေ်လည်း ြတတ်နိုင်က နချေ။ 

နငွနက းအဆင်နပပနသာ အိြ်နထာင်စအုချေိုသ့ာ အပ်ချေုပ်၊ စ ပ်ပင် စနသာ သင်တေ်းြျေားသုိ ့ အခနက းနငွ 

အ ုေအ် ျေခံ ာ ပိုလ့ွှတ် သင်က ား က သည်။ 

 

(ခ) နြွးပြူနရးလုပ်ငေ်း 

                                                          ၂၂%                          

                            ။                                                  ၂၅%             

                           ။                                       ဂါ                        

       ဂါသည် အပြစ်ြျေားမပီး နရာဂါနက ာင့် နသဆုံးပျေ ်စီးြှုြျေား ရှိတတ်သည်။ ေည်းပညာဝေ်နဆာင်ြှု ို မြို ေ့ယ် 

နြွး ဦုးစီးဌာေြှ ရရှိနိုငန်သာ်လည်း ဝေ်ထြ်းြလုံနလာ ်ြှုနက ာင့် လွှြ်းပခုံနဆာင်ရွ န်ပးနိုငြ်ှု အားေည်းသည်။ 

နြွးပြူနရးလုပ်ငေး်ပိုငး်ဆိုင်ရာ အဟေ ့်အတားြျေားအနေပြင့် ဆင်းရဲနသာအိြ်နထာင်စုြျေား  နြွးပြူနရးလုပ်ငေး် 

တည်နထာင်၊ တုိးချေဲ န့ဆာင်ရွ ရ်ေ်နချေးနငွ ုိ အလွယ်တ ူ ြရရှိနိုင်က နချေ။ ရွာထဲြှနငွနချေးသူြျေားထံြှ နချေးငှား 

လျှင်လည်း အတိုးနှုေ်းြှာ ပြင့်ြားတတ်သည်။ န ျေးရွာတွင် နြွးပြူရေ် နရနပြနေရာ အဆင်ြနပပနသာနက ာင့် 

ငါးနြွးပြူနရး လုပ်ငေး်ြျေား ြရှိပါ။ 

 

(ဂ) စို ပ်ျေိုးနြွးပြူနရးြဟတု်နသာ အပခားဝင်နငွရ လုပ်ငေး်ြျေား 

 န ျေးရွာတွင် အိြ်တွင်းြှု  ုေထ်ုတ်လုပ်ငေး် ြရှိပါ။ အပခားဝင်နငွရလုပ်ငေး်ြျေားြာှ နေစ့ားအလုပ်ြျေား၊ 

သယ်ယူပိုန့ဆာင်နရးဝေ်နဆာင်ြှုြျေား၊ နေးနရာင်း၊ နခါင်းရွ ်ဗျေပ်ထိုး၊ အစိုးရဝေ်ထြ်းလုပ်ငေ်းတို ့ ပြစ်က သည်။ 

အပခားလုပ်ငေ်းအြျေားစုြှာ ရာသီဥတုနှင့် အြျေိုးအစားအလို ် တွ န်ပခ ို ်ြှု အေည်းအပါြှ အသင့အ်တင့် 

အနေအထားတွင်ရှိသည်။ လ ်လုပ် လ ်စားအလုပ်ြျေားြာှ စုိ ်ပျေိုးရာသီြျေားတွင်သာ အလုပ်အ ိငု်ြျေားမပီး 

 ျေေ်အချေိေ်ြျေားတွင် အလုပ်အ ိငု်နှင့် ဝင်နငွြြှေ်ပခင်းနက ာင့် တွ န်ပခ ို ်ြှု ေည်းပါးသည်။ 
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 န ျေးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်နသာ ဦးနရြျေားပပားမပီး ထိုအနပခအနေြျော န ျေးရွာ၏ အလားအလာန ာင်း 

တစ်ရပ်ပြစ်သည်။ မြို န့ပါ်တွင် သ န်ြွးဝြး်န ျောင်းသင်တေ်းအချေို ့ိ ု ဝေ်နဆာင်ြှု နပးနိုငန်သာ လုပ်ငေး်ြျေား 

ရှိက သည်။ အပ်ချေုပ်၊ ဇာထိုးပေ်းထိုး၊ ဆံပင်အလှပပင်၊ ြုေ ့်လုပ်ေည်း၊ နြာ်နတာ်ဆုိင် ယ်ပပင်၊ ြိုဘိုငး်ြုေ်းပပင်၊ 

 ားနြာင်း၊ ဝပ်နလျှာ့စသည်တိုသ့ည် သ န်ြွးဝြး်န ျောင်းသင်တေ်းြျေား ပြစ်က နသာ်လည်း ရွာသားအြျေားစုသည် 

အဆုိပါ သင်တေ်းြျေားနှင့် အထိအနတွေ့ည်းပါးက သည်။ လုပ်ငေး်ခငွ်သုံး ပညာအရည်အချေင်းပိငု်းတွင်လည်း 

အေည်းငယ်ေိြ့် ျေ က မပီး သင်တေ်းစရိတ်အ ုေ်အ ျေခံရေ်နှင့် လုပ်ငေး် ထူနထာင်ရေ်လည်း ြတတ်နိုင်က နချေ။ 

နငွနက းအဆင်နပပနသာ အိြ်နထာင်စအုချေိုသ့ာ အပ်ချေုပ်၊ စ ပ်ပင် စနသာ သင်တေ်းြျေားသုိ ့ အခနက းနငွ 

အ ုေအ် ျေခံ ာ ပိုလ့ွှတ် သင်က ား က သည်။ 

 

(ဃ) ဘဏ်နှင့်နငွနက းဆုိင်ရာ ဝေ်နဆာင်ြှု 

န ျေးရွာြှ နတာင်သြူျေားသည် ပြေ်ြာ့လယ်ယာြွံ ့မြိုးနရးဘဏ်ြှ ထုတ်နချေးနသာ နချေးနငွ ို တစ်နစှ် အတိုးနှုေ်း ၅ 

 ျေပ်တိုး၊ တစ်ဧ တစ်သိေ်း ျေပ်နှုေ်းပြင့် အြျေားဆုံး ဆယ်ဧ အတွ  ် နချေးယူနိုင်က သည်။ န ျေးရွာတွင် ပြေ်ြာ့ 

နငွနရးနက းနရးအပပည်ပပည်ဆိုင်ရာ ုြ္ပဏီြှလာနရာ ်ြွဲ စ့ည်းနပးနသာ ပြေ်ြာ့နငွနရးနက းနရးအြွဲ  ့

ြွဲ စ့ည်းထားမပီး အြွဲ ဝ့င်(၁၃၀)ဦးရှိ ာ တစ်နစှ်အတိုးနှုေ်း၃၀%ပြင့် အသင်းဝင်ြျေား နငွနချေးယူနိုငက် သည်။ 

အြွဲ တ့ွင်နချေးနငွ ို (၁၀)လအထိနချေးယူနိုင်မပီး စည်း ြ်းပိုငး်တွင် တင်း ျေပ်ထားသည်။ 

တစ်ချေို အိ့ြ်နထာင်စြုျေားြာှ ရွာထဲြှ နငွတိုး နချေးစားသူြျေားထံြှ တစ်နစှ်အတိုးနှုေ်း ၃၆% ြှ  

၆၀%ပြင့်လည်းန ာင်း၊ ြိတ်နဆွ၊ ြိသားစဝုင်ြျေားထံြှ တစ်နစှ် အတိုးနှုေ်း ၁၅% ခေ ့်ပြင့်လည်းန ာင်း 

နချေးယူနိုင်က နသးသည်။ န ျေးရွာတွင် သြဝါယြအသင်း ိ ုြွဲ စ့ည်းထား ပခင်းြရှိနသးပါ။ 

 န ျေးရွာသားအြျေားစုသည် နချေးနငွ ို အနက ာင်းရင်းြျေိုးစံု (ရိ ္ခာ၊  ျေေ်းြာနရး၊ ပညာနရး) တုိ ့ အတွ ် 

အထူးသပြင့် စားေပရ်ိ ္ခာအတွ  ်နချေးယူပပမပီး န ျေးရွာတွင် နချေးနငွလုိအပ်ချေ ် ြျေားပပားနက ာင်း နတွရ့ှိရပါသည်။ 

န ျေးရွာတွင်း အနက းထားရှြိှုအနေအထား ုိ နလ့လာ ဆေ်းစစခ်ဲ့ချေ ်အရ ပါဝင်နသာ ဆင်းရဲနှင့ ် အလွေ်ဆင်းရဲ 

အိြ်နထာင်စြုျေားအားလုံးသည် အနက းယူထားက မပီး အနက းနငွ ၂၀,၀၀၀  ျေပ်ြှ ဆယ်သေိ်းအထိ နချေးယူထား 

နက ာင်းနတွရ့ှိရသည်။ ထိုအိြ်နထာင်စုြျေား၏ ၉၇%သည် အနက းနငွငါးသိေး်နအာ ်နချေးယူထားမပီး ၃%သည် 

ငါးသိေ်းအထ ်နချေးယူထားနက ာင်း နတွရ့ှိခဲပ့ါသည်။ 

 

၅။ အနပခခံ အနဆာ ်အဦး-လြ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့ဆ် ်သွယ်နရး 

( ) န ျေးလ ် သယ်ယူပိုန့ဆာင်နရး 

 န ျေးရွာရှိရွာတွင်းလြ်းြှာ   န ျော သ်ားလြ်းပြစ်မပီး   နထာ်လာဂျီေြျေား ုိ   အသုးံပပုနြာင်းနှင်က သည်။   

နရလြ်းခရီးအသုးံပပုြှုြရှိဘဲ လြ်းပေ်းဆ ်သွယ်နရးအတွ  ် နြာ်နတာ်ဆုိင် ယ် (၃၇)စီးနှင့ ် စ ဘ်ီး (၂၃) စီး၊ 

နထွလာဂျီေ (၂)စီးနှင့ ်နွားလှည်း(၇)စီးတို ့ိ ုအသံုးပပုလျေ ်ရှိက သည်။ 

(ခ) န ျေးရွာြီးလင်းနရး 

 န ျေးရွာတွင် ဆုိလာစေစပ်ြင့် အသုးံပပုသူအိြ်နထာင်စ ု(၇၀)စု၊ ေီဇယ်အင်ဂျေင်သုံးနသာအြိ်နထာင်စု (၅) 

စုရှိမပီး၊ လျှပ်စစ်ြးီြာှ လုံးဝအသုးံပပု၍အရနသးနပ။ 
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(ဂ) သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်နရး  

န ျေးရွာတွင ် ြိုဘိုင်းြုေ်းဆ ်သွယ်နရး ို နေး ွ ်နငှ့်  အပခားလူြှုဝေ်နဆာင်ြှု လုပ်ငေး်ြျေားအတွ ် 

လ ်လှြ်းြီစွာ အသုံးပပုနိုင်က သည်။ န ျေးရွာတွင် အင်တာေ ် အသုးံပပုနိုငြ်ှုြှာ အသင့အ်တင့် ြျှသာ န ာင်းြွေ် 

မပီး အပခားသတင်း အချေ ်အလ ်ြျေားအတွ  ် ချေိတ်ဆ ်အသုးံပပုနိုငသ်ည်။ ရွာသားြျေားသည် သတင်းစာ၊ 

ဂျောေယ်တို ့ိလုည်း ဝယ်ယူြတ်ရှု ့က မပီး တစ်ရွာလုံး အတိုင်းအတာပြင့် တယ်လီြုေ်းနှင့ ်သတင်းဆ ်သွယ်နရးြှာ 

အနတာ်အသင့ ်န ာင်းြွေ်နက ာင်း နတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

၆။ ပညာနရး   

 န ျေးရွာ၏ ပညာနရးအဆင့်အတေ်းသည် အနတာ်အသင့ရ်ှိနက ာင်းနတွရ့ှိရပါသည်။ ရွာသားအြျေား စုသည် 

အနပခခံအနရး၊ အြတ်၊ အတွ တ်ို ့ိ ုတ ်နပြာ ်က မပီး ဘွဲ ရ့အနရအတွ  ်အသင့ ်အတင့်ရှသိည်။ န ျေးရွာတွင် 

အနပခခံပညာနရး ိ ု တ ်နရာ ်သင်က ား နိုငက် သည်။ သိုန့သာ် သ န်ြွးဝြး်န ျောင်း  ျွြ်း ျေင်ြှုြျေားြာှ 

ေိြ့ ်ျေဆပဲြစ်မပီး လူငယ်လူရွယ်ြျေားအတွ  ်အလုပ်အ ိငု် အခွင့အ်လြ်းြျေား ေည်းပါးဆဲပြစ်သည်။ 

 

၇။  ျေေ်းြာနရး၊ နရနှင့် ပတ်ဝေ်း ျေင်သေ ့်ရှင်းနရး 

  နသာ ်နရအတွ  ်လ ်နှိပ်နရတုံ င်နှင့် နြာ်တာသုးံ နရတုံ င်ြျေား တပ်ဆင်သုံးစွဲက မပီး လုံနလာ ်ြှု 

ရှိသည်။  ချေြ်းသာနသာ အိြ်နထာင်စုြျေား  အိြ်သာ ျေင်း ိ ု အုတ်ပြင့်    နဆာ ်လုပ်ထားက မပီး   ဆင်းရဲနသာ 

အိြ်နထာင်စြုျေား  ဝါးရုိင်ပတ်ပြင့် နဆာ ်လုပ်သုံးစဲွက သည်။ တစ်ရွာလုံးေီးပါးယင်လုံအိြ်သာ နဆာ ်လုပ်သံုး 

စွဲက သပြင့ ် နရနက ာင့်ဆ ်စပ် ပြစ်ပွားနသာ နရာဂါပြစ်ပွားြှုြျေား ေည်းပါးသည်။ စာသင်န ျောင်းတွင်လည်း 

န ျောင်းအိြ်သာြှာ  စေစ်တ ျေနဆာ ် လုပ်ထားမပီး  န ျောင်းသူ/သား ြျေားအတွ  ်အသံုးပပုရေ် လွယ် သူည်။ 

 

၈။ နဘးအန္တရာယ်ြျေားနငှ့် သဘာဝပတ်ဝေ်း ျေင် ထိေ်းသိြး်နရး 

 သာယာဝတီမြိုေ့ယ် အနော ်ပခြး်တွင် ၂၀၁၅ ြိုးတွင်း  နရက ီးနရလွှြ်းြှု ပြစ်ပွားခဲန့သာနက ာင့် 

ဤန ျေးရွာသည် နပြေိြ့အ်ပိုငး်တွင် တည်ရှိ၍ နရက ီးနရလွှြ်းပခင်းြျေားပြစ်ခဲ့သည်။ ပြစ် ြ်းနဘးေားနေသ 

ပြစ်ပခင်းနက ာင့်လည်း ြုေ်တိုင်းနဘးအန္တရာယ်တို ့   အေည်းငယ်ရှိပါသည်။  အားနပျော့နသာြုေ်တိုင်း ၀င်နရာ ်  

ြှုြျေား တခါတရံ က ုံ နတွရ့တတ်သည်။ အခါအားနလျောစွာ  ျေနရာ ်တတ်နသာ ြိုးနခါင်ပခင်း  သဘာဝ အန္တရာယ် 

တစ်ရပ်အနေပြင့်   ရှိနေဆပဲြစ်ပါသည်။ြိုးရာသီတွင် ငှ ြ်ျေားနရာဂါပြစ်ပွားြှု အေည်းငယ်ရှိပါသည်။ တိရ စ္ဆာေ် 

နရာဂါြျေားသည် ရာသ ီူးနပပာင်းြှုြျေားတွင် ပြစ်နပါ်နသာ ခွာော ၊ လျှာောနရာဂါနှင့ ် က  ၊် ဝ ် တုပ်န ွးနရာဂါ 

ြျေား ပြစ်ပာွးြှု အေည်းငယ်ရှိပါသည်။ 

 

၉။  ျေား-ြ နရးရာ ိစ္စဆုိင်ရာ 

 န ျေးရွာတွင်  ျေား-ြ နရးရာ ိစ္စဆုိင်ရာ အနေအထားြာှ လွတ်လပ်ြှုရှသိည်။  ျေား-ြနရးရာ ဆုိင်ရာ 

တာဝေ်ယူြှုအပိုင်းတွင်လည်း န ျေးရွာလူြှု အြွဲ အ့စည်း၏ စံနှုေ်းြျေားအရ န ာင်းစွာ သတ်ြှတ် ထားက သည်။ 

န ျေးရွာတွင်  ျေားနငှ့်ြအက ားပပင်းထေ်နသာအိြ်တွင်းအက ြ်းြ ်ြှုနှင့ ်ခွဲပခားဆ ်ဆံပခင်း  ိစ္စြျေား ြနတွရ့ပါ။ 
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 န ျေးရွာတွင် အြျေိုးသား၊ အြျေိုးသြီးြျေားသည် သာြေ်အားပြင့် ပညာနရးနငှ့် အပခားေယ်ပယ်ြျေား တွင် 

အခွင့အ်နရးတူညီစွာရရှိသည်ဟု နယဘုယျေနပပာနိုငပ်ါသည်။ ပညာနရးနငှ့်ဆုိင်နသာ  ိေ်းဂဏေ်းြျေားတွင် ြူလတေ်း 

အဆင့်၌ ြိေ်း နလးအနရအတွ သ်ည် နယာ ်ျေားနလးအနရအတွ ထ် ် ေည်းနေ နသာ်လည်း အလယ်တေ်းနငှ့် 

အထ ်တေ်းြျေားတွင် ြအနရအတွ ြ်ှာ  ျေားအနရအတွ ထ် ် ပုိြိုြျေားနေ၍ အြျေိုးသြီးြျေားအတွ  ် ပညာ 

သင်ယူနရးဆုိင်ရာ အခွင့်အနရးြာှ အြျေိုးသားြျေားနငှ့် အတူတူပင်ပြစ်သည်။ သိုန့သာ် န ျေးရွာတွင် နေတ့ွ ် 

လုပ်အားခ နငွြျေားြာှ အြျေိုးသားြျေား  ပိုြိုရက သည်။ ဥပြာအားပြင့် လုပ်အား သဘာဝနှင့် အင်အားစုိ ်ထုတ်ရြှု 

တူညီနသာ်လည်း  အြျေိုးသြီးြျေားသည်  အြျေိုးသားြျေားထ ်  လုပ်အားနလျော့ေည်းမပီး ရက သည်။ 

အုပ်ချေုပ်နရးအြွဲ  ့ 

အစည်းြျေားတွင် ြူအြျေိုးသြီးပါဝင်ြှုတိုြ့ှာ အလွေ်နလျော့ေည်းလျေ ်ရှိသည်။  ျေား-ြ တေ်းတူညီြျှြှုနှင့်ပတ်သ ်၍ 

အသိပညာနပးပခင်းြျေား ပြှင့တ်င်နဆာငရ်ွ ်နပးပခင်းပြင့်  ျေား-ြ တေ်းတူညီြျှြှု၊ ြွံ ့မြိုးြှုတုိအ့တွ  ်ပိုြို အနထာ ် 

အပံ့ ပြစ်လာနိုငပ်ါသည်။ 
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၁၀။ ဦးစားနပးနဆာင်ရွ ြ်ည့် အဆုိပပု စီြံချေ ်လုပ်ငေး်ြျေား 

 

               -         

စဉ်                                                                    

၁                                                                                                                                                 ။  

၂                                                                              ၊              ၊                                                 ။  

၃                                                                                   ။  

၄                                                                            ။  

၅                               ၊    ဂ                                  /                                  ။  

၆                                                                                                                      

                 ။ 

 

၇                                                                                                   ။  

၈                           /

                 

                                /                                                                          

                     ။ 

 

၉                         

      -            

                           

                     

SMLE 

 

       /                                                    ။ 

 

၁၀                          

                     

                    

                    ၊ 

SMLE 

                                                                           

                              (         ၊         ၊         ၊              ၊        ၊ 

            ) 

 

၁၁                         

      -            

                            

                    ၊  

SMLE 

 

 

                                              ။ 

 

၁၂                        /                                                                             ။  
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၁၃                                                                                                  

                                       ။ 

 

၁၄                       ၊ 

      ဂ ၊            

                  (၁)                   ၊                               ။  

၁၅                       ၊ 

      ဂ၊            

                 ဂ                               ။  

၁၆                       ၊   

   ဂ၊            

                   (၃၂၂’)                +                                        

          ။ 

 

၁၇                       ၊   

   ဂ၊            

                                                               ။  

၁၈                       ၊   

   ဂ၊            

                          (၁)                   ။  

၁၉                            ၊ 

                  

                                                ။  

၂၀                       ၊ 

                     

     

                                      ။  

၂၁                                              -၂     (၈၀၀ ’× ၁၂’× ၆’)                                           

                   ။ 

       

       

၂၂                                           (၁၇၀၀’× ၁၂’× ၆’)                                           

                   ။ 

 

၂၃                                                   -၂ (၄၀၀’× ၁၂’× ၆’)                                           

                   ။ 

 

၂၄                                            (၂၄၂၈’× ၁၂’× ၆’)                                            

                   ။ 

 

၂၅                                       ၊              ၊                                                  ၂”           
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(၅၀၀)               ။ 

၂၆                                                                      (၃၈၈၂’)                ။  

၂၇                                     :                                                     ။  

၂၈                                                              /   ဂ                                        ။  

၂၉                                                                      ၊                                                      

                      ။ 

 

၃၀                                                                                          ။  

၃၁                              /                                                                         ။  

၃၂                                                                                                  ။  

၃၃             

             

                                                                                                   

   /                               ။ 
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                                     ၊             ၊                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                               

၁  :          :           ၇/   (     )၁၀၇၉၁၇       ၀၉−၆၉၆၃၂၃၇၈၇  

၂             :         ၇/   (     )၀၉၆၇၃၂                ၀၉−၆၉၀၆၇၈၁၀၇  

၃  :          :  :        ၇/   (     )၀၁၁၃၉၉             ၀၉−၆၈၇၇၆၆၇၈၅  

၄                             ၇/   (     )              ၀၉−၇၉၄၃၄၃၈၀၁  

၅         :            ၇/   (     )၀၉၂၃၄၁             

၆              :                    

၇               :          ၅/   (     )၁၄၆၄၂၁             
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 (ဃ)                              

                                                                           

                                                                                  ။ 

                                                            ပါ   ။                           

             ပါ                  ပါ   ။ 

 

             (Project)           ၂၀၁၆ ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 

            

၁                             ၁  Â Â 

                    

၂                    ဏ္ဍ  ၂  Â Â Â ÂÂ 

 တိုးတ ်လာနစနရး 

၃ ဆုိလာြီးရရှိနရး ချေိတ်ဆ ်  ၃  Â  

 နဆာင်ရွ န်ရး 

၄ သင့တ်င့်နသာ အတိုးနှုေ်းပြင့် ာလ ၄  Â Â 

 ရှည်နချေးနငွနပးနိုငြ်ည့် အြွဲ ြ့ျေားနှင့် 

 ချေိတ်ဆ ်နရး 

၅ န ျေးရွာ၏ ပညာတတ်နပြာ ်ြှု  ၅  Â Â Â 

 တိုးတ ်နရး 

၆ န ျေးရွာ၏နသာ ်သုံးနရ ိစ္စ  ၆    Â 

 အဆင်နပပနစနရး 

၇ လူငယ်ြျေားအား စြွ်းနဆာင်ရည် ၇  Â Â 

 ပြှင့တ်င်နပးနရး  

၈ စို ်ပျေိုးနရးဆုိင်ရာေည်းပညာဗဟု ၈  Â Â Â ÂÂ 

 သုတ၊ ျွြ်း ျေင်ြှုြျေားတုိးတ ်နရး 

၉ အြွဲ အ့စည်းြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ြှုဆုိင်ရာ ၉  Â Â 

 စွြး်ရည် ပြှင့်တင်နပးနရး 

၁၀ အလုပ်အ ိငု် အခွင့်အလြ်းြျေားပပား ၁၀  Â Â Â ÂÂ 

 လာနစနရး 

၁၁ နြွးပြူနရးလုပ်ငေး်ဆုိင်ရာ  ၁၁  Â Â Â 

 တိုးတ ်နရး  

၉။    ဂ                                

      ပါ                                       ဂ                             

(indicative)                             ပါ   ။                        ဂ        

                                                    ပါ   ။                                      
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                            ဂ     ပါ                                                

          ပါ   ။                         ဂ                                          

                                             ပါ။                        ၊     -        ၊  ၊ 

      ၊  စ္စည်း  ိရိယာ၊ အချိေေ ်စသည်) 

           ဂ    

             
       

    

                                         (    ) 

      

      

      

        

        

           

           

          

       

           

       

           

၁ 
                           

                    

     

၂ 
                  ဏ္ဍ  

တိုးတ ်လာနစနရး 

     

၃ 
                         

            ။ 

     

၄ 

            

                       

                    

                          

     

၅ 
                       

တိုးတ ်နရး 

     

၆ 
                      စ္စ 

အဆင်နပပနစနရး 

     

၇ 
                           

                

     

၈ 
                                

   ၊                           

     

၉ 
                                    

                        

     

၁၀ 
                             

             

     

၁၂ 
                          

           

     



 

30 
 

၁၀။                                                                              

                                                                            

                                                                                            

              ။  

( )                                 ဏ္ဍ 

 န ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရးစြီံ ေိ်းနရးဆဲွပခငး်တွင်ပါဝင်နသာ စီြ ံိေး်လုပ်ငေ်းြျေား ုိ အထိနရာ ်ဆံုး 

အန ာင်အထည်နြာ်ရေ်တာဝေ်ြှာ   ျွနု်ပ်တိုန့ ျေးရွာလူထု၏တာဝေ် ပြစ်ပါသည်။  ျွနု်ပ်တိုန့ ျေးရွာ 

ြွံ ့မြိုး နရးအြွဲ သ့ည် နပါင်းစပ်ညှိနှိုငး်နရးနငှ့် စီြခံေ ့်ခွဲနရးတာဝေ် ို အဓိ ယူပါြည်။ အြွဲ အ့စည်း 

အသီးသီး၊ န ာ်ြတီအသီးသီးအား တာဝေ်ြျေားခွဲနဝအပန်ှင်း၍ သ ဆ်ိုင်ရာစီြံ ိေး်ြျေား နဆာင်ရွ ် 

နိုငရ်ေ်ဦးနဆာင် ပါြည်။ ဥပြာ-ြိဘဆရာအသငး်သည် န ျေးရွာြူလတေ်းန ျောင်း၏ ပညာနရး အရည် 

အနသွး န ာင်းြွေ် တိုးတ ်ရေ် တာဝေ်ယူနဆာင်ရွ န်စ၍ လယ်သြားအြွဲ  ့ န ျေးရွာလယ်ယာ 

 ုေထ်ုတ်လြ်းအဆင့်ပြှင့် ပခင်းလုပ်ငေး် ုိ တာဝေ်ယူ နဆာင်ရွ န်စပခင်း ပြစ်ပါသည်။ 

(ခ) ြွံ ့မြိုးနရး ြိတ်ြ အ်ြွဲ အ့စည်း 

  ျွန်ုပ်တို ့ န ျေးရွာအြွဲ ြ့ျေား  ြွံ ့မြိုးနရးစီြံ ိေ်းြျေား အန ာင်အထည်နြာ်ရာတွင် ဦးနဆာင် 

စီြခံေ ့်ခွဲြှု တာဝေ်ယူနဆာင်ရွ ်နသာ်လည်း အပခားနသာ ြံွ ့မြိုးနရးြိတ်ြ ်အြွဲ ြ့ျေား ုိလည်း ရှာနြွ 

ဆ ်သွယ်ပူးနပါင်းရေ်လိုပါြည်။  ျွန်ုပ်တို ့  ိယ်ုတိုင်ြတတ်နိုင်နသာ အ ူအညီြျေား ရယ ူ

နဆာင်ရွ ရ်ေ်ပြစ်ပါသည်။ ဥပြာ-ြိဘဆရာအသင်းသည် ြူလတေ်းပညာနရး သင်က ား ြှုအရည် 

အနသွး တိုးတ ်နရးနဆာင်ရွ ရ်ေ် မြို ေ့ယ်ပညာနရးဌာေနှင့် ချေိတ်ဆ ်ညှိနှိုင်း နဆာင်ရွ ရ်ပါြည်။ 

လယ်သြား အြွဲ အ့စည်း လည်း လယ်ယာ ုေထ်ုတ်လုပ်ငေး်အနထာ ်အ ူပပု လြ်းအဆင့် 

ပြှင့တ်င်ရေ် မြို ေ့ယ် နဆာ ်လုပ်နရးဌာေနှင့် ဆ ်သွယ်၍ အင်ဂျေင်ေီယာေီဇိုင်းပုံစံနှင့် တွ ခ်ျေ ်ြှု 

ဆုိင်ရာ အ ူအညီြျေား ရယူရပါြည်။ 

(ဂ)  ေ်ထရုိ ်နှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုနပးသည့် အြွဲ အ့စည်းြျေား 

 စီြ ံိေး်လုပ်ငေ်းြျေား၏ အနသးစိပ်လုပ်ငေ်းအြျေိုးအစားနြာ်ပပချေ ်တွင် တင်ေါနခါ်ယူနဆာင် 

ရွ ် ရြည့်  ိစ္စြျေား ုိလည်း နတွရ့ပါြည်။ ဤလုပ်ငေး် အြျေိုးအစားြျေားအတွ  ် နအာ ်ပါ အြွဲ  ့

အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်ြျေား၏ပါဝင်ြှုြာှအြှေ်ပင်လိုအပ်ပါြည်။            ၊                           

                                   ၊                                                   

                                                (                                      ၊                 

              ၊  ဂ္ဂလိ အြွဲ အ့စည်းြျေား၊လူထုအြွဲ အ့စည်းြျေား) ေ်ထရုိ ်နှင့်ဝေန်ဆာင်ြှုနပးသည့် 

အြွဲ အ့စည်းြျေား  စီြ ံိေး်လုပ်ငေ်းတွင် နြာ်ပပထားနသာ သတ်သတ် ြှတ်ြှတ် စိ္စြျေား ုိသာ 

က ီးက ပ်ြှုနပးြည်ပြစ်မပီး လုပ်ငေး်တစ်ခလုုံး လွှြ်းပခုံက ီးက ပ်ရေ် တာဝေ်ြှာ  ျွန်ုပ်တို ့ န ျေးရွာ 

ြွံ ့မြိုးနရးအြွဲ  ့ တာဝေ်နပးထားနသာအြွဲ ခဲွ့၏ တာဝေ်သာပြစ်ပါသည်။ အချေို  ့ ိစ္စြျေားတွင်  က ီးက ပ် 

နရးတာဝေ်ြှာ  မြို ေ့ယ် သ ဆုိ်င်ရာ ဦးစီးဌာေ  တာဝေ်ယူပါြည်။ ဤ ိစ္စြျေိုး တွင်  န ျေးရွာြွံ ့မြိုး 

ြနရးအြွဲ သ့ည် တာဝေ်နပးထားနသာ အြွဲ ခဲွ့ ုိ ဦးနဆာင်၍ မြို ေ့ယ်ဌာေဆိုင်ရာ အြွဲ  ့ အစည်းြျေားနင့်ှ 

ေီးေီး ပ် ပ်  ပူးနပါင်းနဆာင်ရွ ပ်ါြည်။ 
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(ဃ)                                                                                            

                                           

                                                                                  

         ။                                                                             

            ၊                                                                     

       ။                                             စ္စည်းြျေား၏ပြာဏ ုိ  ေ ့်သတ် 

ပခင်း  ဲ့သိုန့သာ စည်း ြ်းြျေား သတ်ြှတ်ြည်။ 

 ြွံ ့မြိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေား နရရှည်တည်တံ့နရးအတွ  ် လုပ်ငေး်အလို ် သ ဆုိ်င်ရာ အြွဲ ခဲွ့အား 

တာဝေ်အပ်နှငး် နဆာင်ရွ ြ်ည် ပြစ်ပါသည်။ ဥပြာအားပြင့် တံတားပပုပပင် ထိေ်းသိြး်နရးအတွ ် 

လြ်း န ာ်ြတီ၊ စာသင်န ျောင်းပပုပပင် ထိေ်းသိြး်နရးအတွ  ် ြိဘဆရာအသငး်စသည်ပြင့် နဆာင ်

ရွ ်ပါြည်။  

၁၁။ စီြ ံိေး်အား စဉဆ် ်ြပပတ်နလ့လာဆေ်းစစပ်ခင်းနှင့ ်အ ဲပြတ်သုံးသပ်ပခင်း 

  ျွန်ုပ်တို၏့ န ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရးစီြံ ိေ်းနရးဆဲွပခငး် အန ာင်အထည်နြာ်ရာတွင် တိုးတ ်ြှု 

အနပခ အနေအား စေစတ် ျေက ီးက ပ်စစ်နဆး အ ဲပြတ်က ပါြည်။ အစ ေဦး၌ 

က ီးက ပ်စစ်နဆးအ ဲပြတ်ပခင်း လုပ်ငေး် ုိ ရုိးရှင်းလွယ် နူသာေည်းလြ်းပြင့် နဆာင်ရွ ပ်ါြည်။ 

သိုြ့ှသာ ရည်ရွယ်သည့်အတုိင်းက ီးက ပ်စစ်နဆးအ ဲပြတ်သည့်လုပ်ငေ်း ုိ မပီးနပြာ ်နအာင် နဆာင်ရွ ် 

နုိင်ပါလိြ့်ြည်။ 

 လူထုဗဟိပုပု၍ အားလုံးပူးနပါင်းပါဝင်နသာ န ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရးစြီံ ေိ်းနရးဆဲွပခင်း အန ာင် 

အထည် နြာ်နသာ ေည်းလြ်း ုိ လ ် ုိင် ျေင့်သုံးသည့်အနလျော ်  ျွန်ုပ်တိုသ့ည် န ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရး 

လုပ်ငေး်ြျေား ုိ က ီးက ပ်စစ်နဆး သုးံသပ်ရာတွင် န ျေးရွာအတွင်းရှိ အြွဲ အ့စည်းြျေား ၊ 

အိြ်နထာင်စြုျေား တ ်က စာွ အတူ ပူးနပါင်းနဆာင်ရွ ရ်ေ် နဆာင်ရွ ပ်ါြည်။ ဤသုိ ့ နဆာင်ရွ ် 

နိငု်ရေ် သင့်နတာ်နသာ အြဲွအ့စည်းစေစ ်၊လုပ်ထံုးလုပ်ေည်းြျေား တည်နဆာ ်ပါြည်။ 

( ) က ီးက ပ်စစ်နဆးပခင်း (Monitoring) 

 အထူးသပြင့်  ျွန်ုပ်တိုသ့ည်  ျွန်ုတိုန့ ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရးစြီံ ေိ်းနရးဆဲွပခင်း၏ လုပ်ငေး်ပိုင်း 

ဆုိင်ရာ တုိးတ ်ြှုနှင့ ် နငွနက းဆုိင်ရာ တိုးတ ်ြှုတို ့ိ ု က ီးက ပ်စစ်နဆးပါြည်။ ၎င်းစစန်ဆးပခင်း ို  

သုးံလပတ် အစီအစဉ်ပြင့်  နဆာင်ရွ ပ်ါြည် ။ က ီးက ပ်စစ်နဆးပခင်း လုပ်ငေ်း ိ ု န ျေးရွာြွံ ့မြိုး 

နရးအြွဲ ၏့   စီစဉြ်ှုပြင့်  သ ဆုိ်င်ရာစီြ ံိေး် လုပ်ငေ်းအလို ်  တာဝေ်ယူ   နဆာင်ရွ  ်နေနသာအြွဲ  ့

အစည်းသည် န ာ်ြတီအသီးသီးတို ့ ြိြိတို ့တာဝေ် ျေရာ  ဏ္ဍအလုိ ် စစ်နဆးသုးံသပ်ပါြည်။ 

 အြွဲ ခ့ွဲအသီးသီးသည် ြိြိတို၏့ စီြ ံိေး်ဆုိင်ရာ  ေဦး သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား ရရိှနအာင် 

နဆာင်ရွ က် ပါြည်။ ယင်းအနပခခံ သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေားသည် စီြံ ိေး်၏ တုိးတ ်ြှု ုိ  

တိုင်းတာ ြည့် အညွှေ်း ိေး်ြျေား ပြစ်ပါသည်။ (၃)လပတ်  ုေဆံု်းချေိေတ်ိုင်းတွင် အြွဲ န့ှင့ ် အြွဲ ခ့ွဲ 

အသီးသီးသည် ၎င်းတို ့၏ က ီးက ပ်စစ်နဆးနတွရ့ှိြှု အစီရင်ခစံာ ိ ုရွာလူထုအစည်းအနဝး၌ အစီရင်ခံ  

တင်ပပပါြည်။ ဆ လ် ် ညှိနှိုင်းနဆာင်ရွ ရ်ြည့်  ိစ္စြျေား ုိ န ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရးအြွဲ ြ့ှ ဦးနဆာင် 

ပါြည်။ (၃)လပတ် က ီးက ပ် စစန်ဆးြှု အစီရင်ခံစာသည် နအာ ်ပါအချေ ်အလ ်ြျေားအနပါ် 

ဦးတည်ပါြည်။ 
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(၁) လုပ်ငေး်ပိုင်းဆုိင်ရာတိုးတ ်ြှု                                                                

                                                                       

                              ၊                                                              

              

(၂)                                                                             

             (                             )၊ 

(၃)                                      စ္စည်းလ ် ျေေ်၊နငွသားနငှ့် နငွသားြဟုတ်နသာ 

အရင်းအပြစ်ြျေားစုနဆာင်ရွ ရ်ာတွင် က ုံ နတွရ့နသာ အခ ်အခဲြျေား၊ ပပဿောြျေား၊ နငွနက း 

စုနဆာင်းပပင်ဆင်ြှု တိုးတ ်ရေ် အဆုိပပုေည်းလြ်းြျေား ၊                             (၃)     

                                                                                       ္က ဌနှင့် 

သ ဆုိ်င်ရာ မြို ေ့ယ်ဦးစီးဌာေြျေားသုိ ့ အစီရင်ခနံပးပိုပ့ါြည်။ အစီရင်ခစံာသည် စာြျေ ်နှာ ၂-၃ 

ြျေ ်နှာခေ ့်ပါဝင်၍ နအာ ်ပါအချေ ်အလ ်ြျေား ုိ အဓိ ထားနြာ်ပပပါြည်။ ၎င်းအစီရင်ခစံာတွင် 

အခ ်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်န ျော်လွှားြှုြျေား၊ န ျေးရွာသူ/သားြျေား ပပုပပင် နပပာင်းလဲ နဆာင်ရွ ြ်ည့်အစီ 

အစဉ်ြျေား၊ လုိအပ်နသာ အ ူအညီ အနထာ ်အပံ့ြျေား စသည်တိုပ့ါဝင်ပါ သည်။  

(ခ) နှစ်ပတ်လည် န ျေးရွာြွံ ့မြိုးနရး နရးဆဲွပခငး် အ ဲပြတ်ပွဲ 

 စီြ ံိေး် ာလနှစတ်စ်နစှ် ုေဆံု်းတွင် စီြ ံိေး်၏ တုိးတ ်ြှု အနပခအနေ ို ဘ ်စု ံ

ရှု န့ထာင့်ြှ ပပေ်လည်သုံးသပ် အ ဲပြတ်က ပါြည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သုးံသပ်နတွဆံု့ပွ၏ဲ ရည်ရွယ် 

ချေ ်ြာှ  ျွနု်ပ်တို ့ နဆာင်ရွ န်သာ န ျေးရွာြံွ ့မြိုးနရးလုပ်ငေး်ြျေား၏ တုိးတ ်ြှုအနပခအနေြျေား ို 

နအာ ်ပါအြွဲ အ့စည်း/ပုဂ္ဂို လ်ြျေားအား  ျွန်ုပ်တိုန ျေးရွာ  ြိတ်က ားအသိနပးတင်ပပနိုငန်သာ 

အခွင်အလြ်း ြေ်တီးနိငု်ရေ် ပြစ်ပါသည်။ ြိတ်က ားြည့်အြွဲ အ့စည်းြျေားြာှ-                           

     ၊                                                               (                      

၊   ဂ္ဂလိ လုပ်ငေး်ရှင်ြျေား)၊ သတင်း ြီေီယာြျေား ၊ ြွံ ့မြိုးနရးအြွဲ အ့စည်းြျေား စသည်တိုပ့ြစ်ပါသည်။ 

နှစပ်တ်လည်သုံးသပ်ပွဲြ ှ ျွန်ုပ်တို၏့ ြွံ ့မြိုးနရးြိတ်ြ ်အြွဲ အ့စည်းြျေားနငှ့် အပခားပါဝင် သ ်ဆုိင်သူ 

ြျေားထံြ ှအက ံပပုချေ ်၊ သုးံသပ်ချေ ် ြျေား ရယနူိုင်နသာ အခွင့အ်လြ်း ိလုည်း ရရှိပါြည်။  ဤအက ံ 

ပပုချေ ်ြျေားပြင့်   ျွန်ုပ်တို၏့   ြွံ ့မြိုးနရးအစီအစဉ် ုိပပုပပင်နဆာင်ရွ ်နိုငြ်ည်  ပြစ်ပါသည်။ 

(ဂ)                       

                                                                   

                                                                                    

                                                                  ။ 
 
 



 

33 
 

                                                               

……………………..        ၊ ……………………..              ၊ ……………….         

                
       

                
      

၁      /    ၊                         ဂ    ၊ 

                                

             (                                  ) 

       /    ၊           ၊ 

                        

               

၂                                        

                                    

                  

                          

       

၃                                       

                        
                                    

    စ္စာဓေအဆင့် သတ်ြှတ်ပခင်း   

                                      

၄                                                                        

                              ၅                                                         

၆          /                                      

                             

   

    စ္စာဓေအဆင့်သတ်ြှတ်ြှု ုိအတည်ပပုပခင်း        /    ၊           ၊ 

                        

               

                                                   

             

  

                                          

၇                                                 

ဂ                                             

                          

       

၈                                    ၊       ၊       

           ၊                     ၊                   

                       ၊                  ၊        

                                         /    

                                                     

                          

                /    

        

၉                                                                   +      

                                   

                             

               

    /                     -          - 

                               -          - 
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            (၁) 

 

                                        

(၁)                                 

(၁.၁)                                        

     ( ၁)                                         

                             
          

 %   

၁                         ၂ ၁ ၃  

၁        ၅     

      
၅                 ၂၃ ၁၁ ၃၄ 

 

၅        ၉                               ၂၀ ၁၆ ၃၆  

၉            ၁၅ 

         

                   

     
၁၉ ၂၅ ၄၄ 

 

၁၅            

၆၀         
                        ၁၄၈ ၁၇၄ ၃၂၂ 

 

၆၀                                ၁၃ ၁၀ ၂၃  

                   -  ၄၆၂ ၂၂၅ ၂၃၇ ၄၆၂  

                       - ၁၂၂                             - ၃. ၇၉% 

        … (၁)                            ၊ (၂)                                   ။ 

                ။       ။                                                       

                       ၅                                                                       

                                                                 ။                     

                                                                        ။ 
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(၁.၂)                           

(၁.၂.၁)                                               

     (၂)                                               

                 

                        

             

   

    

                 % 
              

    

၁                                  ) 

                     ၅၄  ၅၄   

 
         ၊       ၊       

                 
၅၈ 

 
၂၅၉   

၂                      

                          

 
         ၊       ၊       

                 
 

 
   

၃                   

                          

 
         ၊       ၊       

                 
 

 
   

၄               ၊                                                        

                          

 
         ၊       ၊       

                 
 

 
   

၅                  

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၆        ၊                           
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                 % 
              

    

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၇             ၊        ၊                 

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၈     ၊          ၊                                  

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၉                            ၊       ၊         ၊    ဂ       ၊                   ) 

                          

 
         ၊       ၊  

                     
 

 
   

၁၀      -                    

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၁၁                                     

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၁၂             ၊                               

                     ၂  ၂   

          ၊      ၊            
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                 % 
              

    

                 

၁၃ 
                                                                              

        ) 

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၁၄                                                                

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၁၅                              (            ၊                                 ) 

                          

 
         ၊      ၊       

                 
     

၁၆         

                          

 
         ၊      ၊       

                 
     

၁၇            

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၁၈                      

                          

          ၊      ၊            
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                 % 
              

    

                 

၁၉                                                                                

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

၂၀                                                      (     - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

                          

 
         ၊      ၊       

                 
 

 
   

                  

        … (၁)                            ၊ (၂)                                   ။ 

                ။       ။                                              /        

        /                                                                               ။ 

 

(၁.၂.၂)                       ၊                                                    

     (၃)                    ၊                                                    

#             
    

      

          

(    ) 

          

(    )          

              

၁                      ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၅၀၀  

၂                                

၃ 

            -       / 

                 ၊      ၊  

                  

            

၄ 

              ၊ 
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#             
    

      

          

(    ) 

          

(    )          

              

              

၅                              

၆ 
            ၊     

     ၊                
       

၁၀၀၀

၀ 
၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀  

၇ 

    ၊          ၊       

                      

    

            

၈ 
     -       

             
       ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀  

၉ 

                     

      ၊         ၊     

     ၊    ဂ       ၊      

              ) 

            

၁

၀ 

                     

              
            

         …                           -                 ၊                  ၊               ။ 

         

(၁)                                   = (    ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂)                                                = (              × ၈) 

                ။           ။                                  ၆၀၀၀       ၄၀၀၀             

          ၄၀၀၀          ၃၅၀၀                                          ။ 

                                                ။ 
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(၁.၃)                    

(၁.၃.၁)                              

     (၄)                                   

              
      

(  ) 

         

          

      /    /    

            

( /  /      

      ) 

           

(              / 

                ) 

       ၂၅၆        

      /            

                 

                          

                            

                  

    
    

      /             

               

        ၈        

               

         …(၁)                            ၊ (၂)                           -         

      ။ 

        ။       ။                         -    ၊          ၊                ၊            

                ။        ။          ၂၅၆                                    

                    ။ 

 

(၁.၃.၂)                                      

     (၅)                                      

           
             

(    /    /    /    ) 

                   

(    /   /            ) 

       (        /    )       
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(    /    /    /    ) 

                   

(    /   /            ) 

                   

                                

                      (     

  ၊                  )  
  

         …                           -                 ။ 

                ။           ။                                    ။  

 

(၁.၄)                    

     (၆)                     

             

               

           

            

        

    

            

   

          

            

             

  

            

                                       
         (    ) 

    

                                                 

                 

               
              

                    

          

             

                          

               

         

       (၀     )

            

       (၀     ) 

           

       (၀     )

     

       (၀     ) 

          

                                          

            - ၁၂၂ ၇ ၄၇ ၆၇ ၁ 

         … (၁)                                      ။ 
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                ။                 ။                                       ၅                  

                              ။ 

(၁.၅)                

(၁.၅.၁)               

     (၇)                                                                              

(            “၃”       “၄”                    ၃၀               ) 

          

            

      

   

         

  % 
                      

၃           

၃        ၆ 

       
  

 

၆     ၁၂          

        ..            “၃”       “၄”                    ၃၀                          

            ။ 

                ။                 ။                                                           

                              ။  

 

(၁.၅.၂)                                                                  

     (၈)                                                                 

                          

                                            ၆၀           

     
   

       /                                             

  ဂ      
   

                      

                                            

              
 

                                   /                      

                                                        

                       
၁၅ 
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         …                           -                 ။ 

                ။      ။               ဂ      /                                     

       ၆၄               ဂ                                                             

                                                                           ။ 

 

(၁.၅.၃)                                        

     (၉)                                        

                            
              

(     /   /     ) 
         

၁                            

၂                       (   ၊             )        

၃                    

၄                       

၅                        

၆                   

၇              

၈               

၉                       

၁၀             ၊                     
      

 

၁၁                             

၁၂            ဂ         

၁၃        ဂ         

၁၄                      ဂ         

၁၅                         

၁၆                   ဂ                   

၁၇                       

၁၈ 
            /         

                     
       

၁၉              

         …                           -                 ။ 
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                ။         ။                                                       

                                                                                    

                                    ။ 

 

(၁.၅.၄)                                       

     (၁၀)                                     

    
                   

                   

          

(     /   /     

) 

         

၁            

၂ 
                       

                        
     

၃ 
        ၊ 

                 
     

၄ 

                       

                

           /          ဂ  

                      

          

      

၅                                 

၆ 

                          

       (Prone to 

accident)                    

     

၇ 
                              

             (IDP) 
      

၈                                   

၉                       

၁၀ 
                 ၊ 

       
     

၁၁                           

၁၂ 
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(     /   /     

) 

         

၁၃ 
                      

       
       

၁၄                       

၁၅                    

၁၆ 
         ဂ                

       
     

၁၇ 
                      

          
     

၁၈                             

၁၉                             

၂၀               

၂၁              

         …                           -                 ။ 

                ။       ။                                                    

                                                                                            

                                              ။  

(၂)                                        

(၂.၁)                                    

(၂.၁.၁)                                           

     (၁၁)                                            

    
           

     

       

     

(၁/၂/၃) 

             

               

                 

         

        

(၄/၅) 

      

      

        

(၆/၇/၈

) 

              

၁ 
        ၃ 

၃၀ ၃၅ ၆၅ 
               

       
၄ ၇ 

         …                           -                 ၊                  ။ 
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(၁)                          -             ၊                        ။ 

(၂)              -      -                ၊           ၊                   ။ 

(၃)                            ။ 

                      

(၄)                       

(၅)                 

                              

(၆)        -                                          (၁-၂)                       ။ 

                                                  ၊                          

                     ၊                                                                      ။ 

(၇)      -                                          (၁-၂)                       ။ 

                                                           ၊                         

                     ။ 

 (၈)     (       ) -                              ၊                  

                     ။ 

                ။       ။                                                        

(၁)            ။                                                     ။ 

 

(၂.၁.၂)                                                       

     (၁၂)                                                        

         
                     

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

            

                               

၁ Myanmar Finance ၇         

         …                           -                 ။ 

        ။ 

(၁)                                 (         /      ) 

(၂)                          (         /      ) 

(၃)                       
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(၄)                                         (    -     ဂ      ၊         ၊ 

                   ) 

(၅)                                 (     - UK Aid, GIZ      ) 

(၆)            (         /      ) 

(၇)   ဂ                   

                ။       ။                                                        

၁            ။                                                     ။ 

 

 ၂. ၂)                                    

(၂.၂.၁)                   

(၂.၂.၁.၁)                           

     (၁၃)                                  ၊                                

                             

         

      

      

       

     % 
                             

၁                         

၂ ၂.၅                            

၃ ၂.၅      ၅                   

၄ ၅      ၁၂.၅                                

၅ ၁၂.၅                        

        … (၁)                            ၊ (၂)                                   ။ 

                ။         ။                                                               ။ 

 

(၂.၂.၁.၂)              ဂ                                             

     (၁၄)                                       

             
       

/  ဂ     

        

   

            

            / 

           

           

(   /    ) 

၁                        

၂              
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/  ဂ     

        

   

            

            / 

           

           

(   /    ) 

၃                        

၄                

၅                    

၆                 

၇               

၈           

         … (၁)                           -               ၊ (၂)                   ၊ 

                      ။ 

                ။     ။                                                         

                       /                        ။ 

 

 (၂.၂.၁.၃)                                 

     (၁၅)                                

       

     

       

      

   

             

       

           

         

           

           

(     /   / 

     ) 

      

                  

(     / 

  /      ) 

     

     

      

  

     

     

   

   

     

              

     ၂၅၆      ၅၀ ၉၀ ၇၀    
   

   
        

 

   

   
၂၀၀      ၅ ၁၀ ၇  

 
  

 

         …                           -               ။ 

                ။       ။                                   ၉၀                 ၅၀     

            ။                                                                       ။ 
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(၂.၂.၁.၄)                        

     (၁၆)                                                   

              

                      

            

           

        

      

   

        / 

        

   

   

     

      

                    

   

   

   

   

    

     

   

   

   

   

     

     

               

                ၁     ၅၄  

                     

                 

   

    
  

 

                    

           ၁       

                 

                       

                   

             

        … (၁)                            ၊ (၂)                           -         

      ။ 

                ။             ။                                                        

                                                ။ 

 

(၂.၂.၁.၅)                                                  

     (၁၇)                                                 

                   /               

   (                      

  ၊         ) 
     

                

           ၊      
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                   /               

    ဂ             

    ဂ    /     

           
     

                     

               
     

       ၊           

                      

              

     

                        

                    

              

     

           

         … (၁)                           -               ၊ (၂)                               

       ။ 

                ။          ။                                                           

                          ။ 
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 (၂.၂.၁.၆)                                               

     (၁၈)                                                

                /              

                                                          

                   

                       

        

            

                             

                            

            

                 (      

       /             ) 

            

                                       

                                    

                 ဂ              

                                  

                     

              

            

       

         … (၁)                           -               ၊ (၂)                                

       ။ 

                ။           ။                                                            ။ 

                                                       ။                 ဂ  

                                        ။ 
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(၂.၂.၂)                     

(၂.၂.၂.၁)                                                  

     (၁၉)                                              

                                                        /        

           

           ၃၄ ၆၈  

               

         

     ၂  

         

       

        

        

    ၂၀ ၂၇  

     ၁၀၀ ၄၇၇  

   ၅ ၃၅  

             

         

 

          

             

ဂ                          

                          

                            

         

        … (၁)                            ၊ (၂)                           -         

      ။ 

                ။       ။                                                                   ။ 
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(၂.၂.၂.၂)                                                 

     (၂၀)                                                          

                      /               

           

                                        

                    

                                      

                   

                              

                    

                         

                          

           
            

       

            

   /               

             

 

         

                         

                    

             

 

                     

       

         …                           -               ။ 

                ။       ။                                        

                        ။ 

  

(၂.၂.၂.၃)                                                                

     (၂၁)                                                                

                                  /              
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                                  /              

                         

         ဂ                 

                                     

                                   

              /      

             

      

       

            

                          

                     

       

         … (၁)                           -               ၊ (၂)              /           ၊ 

                             ။ 

                ။       ။                                                                   

                    ။ 
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(၂.၂.၃.၂)                                                                   ၊       

                  

     (၂၂)                                                                          

                      /               

                               

                              

                              

                           

                        
     

                                 

                                 

                               

                                  

         …                           -                 ၊                                      

                               ၊             ။ 

                ။       ။                                                                  

                                 ။                                        ။ 

 

    (၂၃)                                                                                

                                /               

                     

                               

                       

                                

                              

                               

                         

                                

        ၀                  

၀                
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         …                           -                 ၊                                      

                               ၊             ။ 

                ။     ။…                                                        

                                                               ။ 

 

(၂.၃)                         

(၂.၃.၁)                                 ၊                      

     (၂၄)                                 ၊                      

#       

         

     

    

     

                       

  
   

  
  

     

  
       

     

  
              

၁ 

               

         

             

   

            

  

          

၂ 

               

      

             

       

  

          

၃ 

                                     

၃                   

၆                   

၁၂                   

၁၂                    

         …(၁)                            ၊ (၂)                           - 

                                                                    ၊             ။ 

                ။       ။                                     ။ 
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(၂.၃.၂)                                            

     (၂၅)                                            

                       

၁ 
                                                            

          

 

၂                                       

၃ 
                                                    

             

 

၄        

         …                            ။ 

                ။       ။                                      ။ 

 

(၂.၃.၃)                                         

     (၂၆)                                          

                

                     

     

       

%         

          

           

            

                

၁ 
                                 

                 

     

၂ 

                            

               (      )      

         

                             

                             

              ၊               

          

  
   

-                                       

-               ၊          

                         

  
   

         … (၁)                            ၊ (၂)                           -                 ။ 
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                ။       ။                                      ။  

 

(၂.၄)                                

     (၂၇)                        ၊                              

                                                   

             (     ) ၅          ၁၀        

                       

                          

          

         ၊           

                       

                      

              ၊            

     
 

                        

           
     

 

         …                           -                 ၊               ၊                  ၊ 

                                                                   ။ 

                ။     ။                                                       ။ 

                       ။ 

 

 (၂.၅)                                      

     (၂၈)                                      

        

               

     

        

           

           

        

       

     

    

           

( ) 

         

       

         

            

            

          

(              

  ) 

       

        

၆      

        
၀    ၂ %          

          

    
     

              

  /           
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( ) 

         

       

         

            

            

                  

                 

               

          

      

        

     ၂    ၅%          

         … (၁)                           -                 ၊               ၊                  ၊ 

                                                                   ၊ (၂)                    

                          ။ 

                ။       ။                                                ၊              

                                                        ။ 

 

(၂.၆)                                                  

(၂.၆.၁)                                                                                    

     (၂၉)                                                                            

            

                     (     /   /     )           /              

                       

                       

                ဂ        

             
     

                

                     

                               

                                  

         …                           -                 ၊               ။ 

                ။       ။                                        ဂ          

    ဂ                    ။                                                 ။ 
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(၂.၇)        

(၂.၇.၁)                           

     (၃၀)        ၊         ၊                                                

                                   
၉               

       % 

                 

                              

                                  

                                 

               

               

    

               

               

    

                               

၉                                

         …                           ။ 

                ။        ။                              

                                                         ။ 

 

(၂.၇.၂)                 

     (၃၁)                 

                               
                         

       % 

       (၅-၉    )     

         (၁၀-၁၄     )     

         (၁၅-၁၆      

    ) 
    

                   ၊        

         … (၁)                 ၊ (၂)                ။ 

                ။   ။                                                         ။ 

                                                                         ။ 



 

61 
 

(၂.၇.၃)                                              

     (၃၂)                                               

                            

             (     ) ၁       

                       

      
       ၊       

 

                      

(     ၊    ၊      ) 
၈၀   ၊ ၄၀   ၊ ၁၂    

 

     ၊     ၊      

          
        ၊     ၊          

 

                 ဂ(     

        /    )               

               

      

                        

(                      

       ) 

     ၊         ၊      

(                    ) 

 

                                            

                 

                  

         … (၁)                           -                 ၊ (၂)            ။ 

                ။            ။                                                     ။ 

                             ။ 

 

(၂.၇.၄)                             

     (၃၃)                               

       /                     

          /                 

      -            ၄၀:၁       
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       /                     

                                                 

                          

                        
    

                      

                        
     

                         

         … (၁)                           -                 ၊ (၂)            ။ 

                ။   ။                                             ။ 

                                                      ။ 

  

(၂.၈)                      

(၂.၈.၁)                   ဂ      

     (၃၄)                 ဂ      

#    ဂ  
          /           

         /             
                 

၁                           

၂                           

၃                       

၄ 
                   

         ဂ  

                    

၅ 
HIV,AIDS,             

                 ဂ      

             

၆               

၇                  

၈                   

၉         ဂ  (   ၊   )              

၁၀                                

၁၁ 
                     

   ဂ      

             



 

63 
 

         … (၁)                           -                 ၊                   (၂) 

                     /                        ။ 

                ။       ။                                 ဂ                     

                      ။ 

 

 (၂.၈.၂)            (၁၂)                            

     (၃၅)             (၁၂)                            

                                         /             

၁         ဂ        

၂ 
       ၊        ၊               

                 

      

၃            ဂ        

၄ 
         (              

         ) 

      

၅          ဂ        

၆ 
                    

             

      

၇ 

                   

(          ၊          ၊ 

            ) 

       

၈ 
            

        

   

         … (၁)                           -                 ၊                  ၊ (၂) 

                     /                        ။ 

                ။       ။                                       ။ 
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(၂.၈.၃)                        (      /              ) 

     (၃၆)                                           

         

  

           

     

     

     

(     ) 

     / 

      

(        

      /    ) 

            

            

                  

            

           

(          / 

           ) 

         

        

         

   

    

   ၁      
    ၊ 

          

              - 

            -  

              

- 

         (၁) – 

         (၂) – 

               - 

          - 

 

 

         

       
  

       -  

 /  -  

              -  

        - 

            - 

              

- 

                - 

  

         

       

၅          

၁၀       

    ၊ 

          

       - ၅ 

 /  - ၂၀ 

              - ၉ 

        -၃၀ 

            -၂၃ 

              

-                 - 

  

           
               

   − 

             --    

      --           
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(     ) 

     / 

      

(        

      /    ) 

            

            

                  

            

           

(          / 

           ) 

         

                --

        

            --     

         … (၁)                           -                 ၊                  ၊ (၂) 

                     /                        ။ 

                ။               ။                                                       

               ။  

 

(၂.၉)                                  

(၂.၉.၁)                   

     (၃၇)                        

              
    

      

        

      

                  
      

                

              

                  ၁၈                         

                        

                          

                   

            

                    

      
 

 
   

 

            

        … (၁)                            ၊ (၂)                           -                 ၊ 

                 ၊ (၃)                      ။ 
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                ။          ။                                                          ။ 

 

(၂.၉.၂)                     (                                         ) 

     (၃၈)                   

                                
                

            
              

              ၆၇  

                     

                

                  

             

        … (၁)                            ၊ (၂)                           -                 ၊ 

                 ၊ (၃)                      /                        ။ 

                ။       ။                                                        

                       /                       ။ 

  

(၂.၁၀)     -                      

     (၃၉)     -                      

#     -                                        /             

၁ 
                                         

                /                

       

၂ 
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                          (    ) 
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          (     ) 
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                ။       ။                  (၂)                                       ။  
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        …                          -                 ။ 

        ။     ၁ –    ၊        ၂ -          ၃ -       

                ။      ။                                             ။ 
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                ။       ။                                ။                         ။ 
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     (၄၅)                                               

                         ဂ                    

         ၁၃၄ ၇၂ ၁၄ ၁၀  

        … (၁)                            ၊ (၂)                           -                 ။ 

                ။       ။                                 ။ 
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        …                          -             ။ 

                ။       ။                                                ။              

                                                               /              

                                 ။                                       ။ 

 

(၂.၁၅)                                                    
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        …                          -          ။ 
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                 ၊ 

 

                  

                

                

           ၊  

               

         ၊ 

 

၉။                

                

          

            

               ၊     

             

                   ၊ 

             

               

               

          ၊    

                  ၊ 

 

 

                 

                

               

         ၊ 

 

      ၊           

                

              

        ၊           

                   

     ၊              

                

                     

         ၊ 

              

                  

     ၊              



 

75 
 

     ၊                                      

၁၀။                

 

                    

                 

     ၊ 

 

                

                

     ၊              

        

           

               ၊ 

               

                

                     ၊ 

              

               ၊ 
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                             (    )                      (၁) 
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              ၁ ၂ ၃ ၄        
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